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A Comissao de Residéncia Médica da Universidade Federal de Santa Catarina - COREME/UFSC), no uso
das atribuicBes legais, torna publico que estardo abertas as inscri¢cdes para realizacado de Processo Seletivo
para Residéncia Médica da UFSC para ingresso no ano de 2027, que sera executado mediante a
cooperacao técnico-administrativa da Associacdo Médica do Rio Grande do Sul - AMRIGS.

A Residéncia Médica constitui pos-graduagéo lato sensu, alcancada pelo Art. 1° da Resolugdo Normativa n°
145/2020/CUn, sem incidéncia das exclusdes dos seus art. 19 e 20. Aplicam-se igualmente a Resolugéo
Normativa n°® 181/2023/CUn, por for¢a dos seus art. 3° e 7°, a Resolucdo CNRM n° 17, de 21/12/2022, com
a redacdo da Resolucdo CNRM n° 2, de 01/08/2025, e a Portaria MEC n° 446, de 19/05/2026, cujo art. 8°
alcanca os editais publicados ap6s a sua entrada em vigor.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1

1.2

1.3

1.4

15

Os candidatos interessados em participar do Processo Seletivo para Residéncia Médica deverao
estar cientes quanto aos regramentos contidos neste Edital de Abertura.

O Processo Seletivo deste Edital destina-se a selecdo de candidatos para o provimento de vagas
listadas no Quadro Demonstrativo de Vagas do item 2 deste Edital, aos Programas de Residéncia
Médica (PRMs) ofertados pela Universidade Federal de Santa Catarina para atuacdo junto ao
Hospital Universitario Professor Polydoro Ernani de Sdo Thiago da Universidade Federal de Santa
Catarina, administrado pela Empresa Brasileira de Servi¢cos Hospitalares -HU/UFSC-EBSERH.

As vagas ofertadas estdo credenciadas pelo MEC e com bolsas garantidas pelo Ministério da
Educagdo - MEC através da Comissédo Nacional de Residéncia Médica — CNRM. O valor atual da
bolsa de auxilio para a residéncia médica é de R$ 4.106,09 (quatro mil cento e seis reais e nove
centavos).

O Processo Seletivo serd composto de duas etapas: Prova Tebérico-Objetiva, de carater
eliminatério e classificatério, e a Prova de Titulos: artigo cientifico Qualis/Capes Al ou A2,
mestrado e doutorado. A prova objetiva constard de Prova Geral de Conhecimentos Gerais para
0s Programas de Residéncia Médica de Acesso Direto (onde ndo existam Pré-requisitos) ou, nos
casos de Residéncias Médicas onde existam Pré-Requisitos, uma Prova de Conhecimentos
Especificos.

As provas serdo executadas sob a responsabilidade da Associacdo Médica do Rio Grande do Sul —
AMRIGS, nas diversas localidades dispostas no edital da AMRIGS, conforme disponivel no site
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https://www.amrigs.org.br/prova.

1.6 As disposicdes presentes neste edital sdo complementares ao EDITAL DE ABERTURA
UNIFICADO da PROVA AMB, AMRIGS, ACM E AMMS 2026/2027, no qual o procedimento se
completa, devendo o candidato estar ciente de ambos os editais.

2. DO QUADRO DEMONSTRATIVO DAS VAGAS OFERTADAS PELA COREME-UFSC

2.1. No quadro demonstrativo a seguir consta a relagdo de vagas por especialidades, a duracdo de cada
PRM e os requisitos de ingresso, totalizando 62 (sessenta e duas) vagas.

ACESSO DIRETO - CERTIFICADO OU DIPLOMA DE GRADUACAO EM CURSO DE
MEDICINA

ESPECIALIDADE - PRM N° TOTAL DE VAGAS DURACAO
01 Acupuntura 02 2 anos
02 Anestesiologia 03 3 anos
03 Cirurgia Geral 04 3 anos
04 Clinica Médica 08 2 anos
05 Dermatologia 03 3 anos
06 Ginecologia e Obstetricia 05 3 anos
07 Medicina Intensiva 04 3 anos
08 Neurologia 03 3 anos
09 Patologia 01 3 anos
10 Pediatria 04 3 anos
11 Psiquiatria 02 3 anos
12 Radiologia e Diagnéstico por Imagem 04 3 anos

PRE-REQUISITO - RESIDENCIA EM CLINICA MEDICA

CcOD. ESPECIALIDADE - PRM N° TOTAL DE VAGAS DURACAO
13 Endocrinologia e Metabologia 02 2 anos
14 Gastroenterologia 03 2 anos
15 Hematologia e Hemoterapia 01 2 anos
16 Pneumologia 01 2 anos
17 Reumatologia 01 2 anos

PRE-REQUISITQ - RESIDENCIA EM CIRURGIA GERAL OU EM PROGRAMA DE

PRE-REQUISITO EM AREA CIRURGICA BASICA

CcOD. ESPECIALIDADE - PRM N° TOTAL DE VAGAS DURACAO
18 Cirurgia do Aparelho Digestivo 03 2 anos
19 Cirurgia Plastica 02 3 anos
20 Cirurgia Vascular 01 2 anos
21 Coloproctologia 01 2 anos

PRE-REQUISITO - RESIDENCIA EM ACUPUNTURA

ESPECIALIDADE - PRM N° TOTAL DE VAGAS DURACAO

22 Dor (em Acupuntura) 01 1 ano
PRE-REQUISITO - CLINICA MEDICA, GASTROENTEROLOGIA OU INFECTOLOGIA

CcOD. ESPECIALIDADE - PRM N° TOTAL DE VAGAS DURACAO

23 Hepatologia* 01 2 anos
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PRE-REQUISITO - CLINICA MEDICA OU PEDIATRIA

ESPECIALIDADE — PRM N° TOTAL DE VAGAS DURACAO
24 | Alergia e Imunologia 01 2 anos
PRE-REQUISITO - CIRURGIA GERAL OU CLINICA MEDICA

ESPECIALIDADE - PRM N° TOTAL DE VAGAS DURAGAO

25 Endoscopia Digestiva 01 2 anos

* Programas de Residéncia Médica com pedido de aumento de vagas em tramitagao junto a Comissao
Nacional de Residéncia Médica (CNRM), com possibilidade de ampliacdo apds aprovagdo: Hepatologia
(processo n°1993/2026 de solicitacdo de 1 [uma] vaga adicional).

3. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

3.1

3.1.1
3.1.2
3.1.3
a)
b)

3.14

3.15
3.1.6
3.1.7
3.1.8

3.1.9

No momento da admissdo (matricula), de acordo com as vagas disponibilizadas, o candidato
aprovado no Processo Seletivo, na forma estabelecida neste Edital e eventual retificacao, devera:

Ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo.

Ser brasileiro e ter registro primario ou secundario no CREMESC.

No caso de médico estrangeiro a inscricdo sé serd aceita frente a apresentacéo de:
Visto permanente ou de acordos internacionais com o Brasil,

Diploma revalidado por Universidade Publica Brasileira e exame de Proficiéncia da Lingua
Portuguesa de acordo com o estabelecido nas Resolu¢des CFM n° 1831/2008 e 1832/2008.

No caso de médico brasileiro com diploma médico adquirido no exterior é exigido:

Reconhecimento do diploma por Universidade Publica Brasileira, conforme Resolucdo CFM n°
1831/2008 e 1832/2008.

Gozar dos direitos politicos;
Estar em dia com as obrigac¢fes eleitorais;
Estar em dia com as obriga¢fes militares (para o sexo masculino);

Ter no minimo 05 (cinco) anos sem condenagdo em processo ético junto ao Conselho Federal de
Medicina (CFM);

Estar registrado no Conselho Regional de Medicina do Estado de Santa Catarina (CREMESC), bem
como estar inteiramente regulares com as demais exigéncias legais do 6rgéo fiscalizador do exercicio
profissional;

3.1.10Atender aos pré-requisitos (para os Programas de Residéncia Médica com Pré-requisitos) devendo

comprova-lo por certificado de conclusdo da residéncia médica prévia (pré-requisito);

3.1.11Cumprir as demais exigéncias deste Edital e apresentar os documentos listados no item 15 em

carater obrigatério para as matriculas online e presencial.

4. DO PROCEDIMENTO DAS INSCRICOES

4.1

4.2

4.3

4.4

As inscricbes estardo abertas no periodo de 09 de setembro a 19 de outubro de 2026,
exclusivamente pela internet, no site www.amrigs.org.br, www.acm.org.br e www.amms.com.br,
conforme periodo determinado no Cronograma de Execucdo da AMRIGS e deste Edital (conforme
Anexo ).

Ao se inscrever neste processo seletivo, o candidato declarara, sob as penas da lei, que preenche
todos os requisitos exigidos neste Edital, implicando, de sua parte, o conhecimento e a aceitacdo das
presentes normas e instrucfes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e nas normas legais
pertinentes, da distribuicdo de vagas reservadas e para a ampla concorréncia, bem como em
eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizagdo do certame, acerca dos quais nédo
podera alegar desconhecimento.

O candidato devera preencher o requerimento de inscricao eletronico selecionando o PRM de seu
interesse.

O candidato ndo podera se inscrever e concorrer em mais de uma especialidade.
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4.5 A AMRIGS encaminha, para o endereco eletrénico fornecido na ficha de inscricdo, e-mail meramente
informativo ao candidato, ndo o isentando de buscar as informac¢®es nos locais informados no Edital.
O site da AMRIGS https://www.amrigs.org.br/prova sera fonte permanente de comunicacdo de avisos
e editais, além das publicacdes em jornal local dos extratos do Edital de Abertura, Edital de Data,
Hora e Local da Prova Teérico-Objetiva e de Homologacgéo do Resultado Final.

4.6 As inscricbes de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢des por parte do
candidato e seu compromisso tacito em aceitar as condi¢cdes da sua realizacéo.

4.7 O candidato devera preencher, na ficha de inscricdo, o seu nome completo, conforme documento de
identificagdo. Para qualquer necessidade de alteragdo, o candidato devera solicitar a corre¢do
através do link “Alteragcdo de Dados Cadastrais”, disponivel no site da FUNDATEC:
www.fundatec.org.br.

4.8 As pessoas inscritas optantes por vagas de acdes afirmativas deverdo, no ato da inscricao,
selecionar, no campo especifico da Ficha de Inscricdo, se desejam concorrer as vagas de acdes
afirmativas, em apenas UMA das categorias. Ap6s o ato de inscricdo, ndo serdo aceitas alteracdes de
categoria entre as modalidades de ingresso (AC, PPIQ, PCD/vulnerabilidade, incluindo PT).

4.8.1. A respectiva documentacdo para cada grupo devera ser apresentada no momento da inscricdo neste
site e por meio do Portal de Atendimento Institucional  (https://validacoes-
proafe.ufsc.br/?page_id=3609) somente dentro do prazo estabelecido de acordo com o cronograma.

5. TAXA DE INSCRICAO

5.1 O valor de taxa de inscricdo a ser pago pelo candidato é de R$ 700,00 (setecentos reais).

6. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1 Os candidatos amparados pela Resolugdo CNRM n° 7, de 20 de outubro de 2010, publicada no Diario
Oficial da Unido em 21 de outubro de 2010, poderdo solicitar a isencdo da taxa de inscrigéo,
observados os prazos estabelecidos no Cronograma de Execucéo.

6.2 Fara jus a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que se enquadrar em uma das
seguintes condigbes:

a) a taxa de inscri¢do for superior a 30% (trinta por cento) do vencimento/salario mensal do candidato,
quando ndo tiver dependente;

b) a taxa for superior a 20% (vinte por cento) do vencimento/salario mensal do candidato e 0 mesmo
possuir até dois dependentes;

c) a taxa for superior a 10% (dez por cento) do vencimento/salario mensal do candidato e o0 mesmo
tiver mais de dois dependentes;

d) o candidato declarar-se impossibilitado de arcar com o pagamento da taxa de inscricdo e comprovar
renda familiar mensal igual ou inferior a trés salarios minimos ou renda individual igual ou inferior a
dois salarios minimos;

e) candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) de
que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007, devendo indicar o Ndmero de Identificacédo
Social — NIS, atribuido pelo CadUnico; e

f) quando o candidato comprovar ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°
6.135/2007;

6.3 Em quaisquer das situa¢des descritas nas alineas do item 6.2 o candidato devera comprovar que néao
custeou, com recursos préprios, curso preparatorio para o Processo Seletivo Publico para ingresso no
Programa de Residéncia Médica a que se candidata e, ainda, que € egresso de instituicdo de ensino
superior publica ou ter sido beneficiario de bolsa de estudo oficial.

6.4 Nao sera concedida isencdo da taxa aos candidatos que manifestem interesse em realizar a Prova
AMB, AMRIGS, ACM e AMMS 2026/2027 na modalidade de Autoavaliagéo.

7. DO PROGRAMA DE RESIDENCIA EM MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE/MEDICINA GERAL
DE FAMILIA E COMUNIDADE (PRMGFC)

7.1 Em conformidade com a Portaria MEC n°® 446/2026 e art. 22-E da Lei Federal n°® 15.233 de 7/10/2025,
ter4 direito a pontuacdo adicional de 10% (dez por cento) o candidato que requerer, no ato da
inscricdo, a pontuacdo adicional e ter concluido o Programa de Residéncia Médica em Medicina de
Familia e Comunidade — PRMFC/Medicina Geral de Familia e Comunidade (PRMGFC):
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7.1.1. O candidato que anteriormente a data de inicio do PRM tiver participado e concluido integralmente os
Programas de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade/Medicina Geral de Familia e
Comunidade (PRMGFC), recebera pontuacdo adicional na nota de todas as fases descritas nos
artigos anteriores, considerando-se 0s seguintes critérios:

a) 10% (dez por cento) nas notas do processo seletivo para quem concluir a programacao prevista
para os 2 (dois) anos do PRMGFC, para acesso posterior a outras especialidades.

b) A pontuacéo adicional de que trata este artigo ndo podera elevar a nota final do candidato para
além da nota maxima prevista neste Edital.

c¢) Considera-se como tendo usufruido da pontuagdo adicional de 10% o candidato que tiver iniciado
programa de residéncia médica para o qual foi selecionado, utilizando tal pontuacéo, n&do podendo
ser utilizada a pontuacédo adicional mais que uma vez.

d) A pontuacédo adicional decorrente da conclusdo do PRMFC podera ser utilizada neste processo
seletivo para programas de residéncia médica, inclusive especialidades de acesso direto,
especialidades com pré-requisito, areas de atuacdo e anos adicionais, observado o disposto neste
Edital e na regulamentacédo aplicavel.

7.2. Para obter a pontuacgéo adicional, o candidato devera declarar no momento da inscricdo a participagédo
no programa relacionado, além de enviar a documentagdo comprobatéria, respectiva:

a) certificado de conclusédo de PRMFC/PRMGFC expedido por instituicdo credenciada pela Comissao
Nacional de Residéncia Médica - CNRM; ou

b) declaracdo oficial expedida pela instituicdo ofertante responsével pelo programa, que comprove, de
forma expressa, a conclusdo integral do PRMFC/PRMGFC anteriormente a data prevista em edital
para comprovacao do requisito.

7.3 O candidato que ndo apresentar a documentagcdo comprovando sua participagdo no PRMGFC, no ato
da inscricao, nao tera direito a referida pontuacéao.

7.4 A pontuagdo sera aplicada na nota obtida da Prova Tedrico-Objetiva, ap0s a classificagdo, modificando
a colocacao, e também nas demais fases do processo seletivo.

7.5 A pontuagdo adicional ndo podera ser utilizada mais de uma vez pelo candidato ap6s matricula em
Programa de Residéncia Médica.

7.6 A pontuacdo adicional de que trata este item ndo se aplica a processos seletivos para cursos de
especializacdo que ndo constituam Programas de Residéncia Médica, nos termos da regulamentacao
aplicavel.

7.6.1 Considera-se como tendo usufruido da pontuagéo adicional de 10% o candidato que tiver iniciado
Programa de Residéncia Médica com a utilizag&o de tal pontuagdo, ndo podendo ser beneficiado com
a pontuacéo adicional mais que uma vez.

7.7 Para o envio dos documentos da concessdo da bonificagdo do PRMGFC, os candidatos deveréo
realizar as etapas descritas abaixo, durante o periodo estabelecido no Cronograma de Execucao:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link “Formulario Online de Entrega de
Documentos — Programa PRMGFC”, para upload dos documentos para avaliagao;

b) Encaminhar documentos com tamanho méaximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes:
JPG, JPEG,BMP, PDF, PNG ou TIFF;

¢) Apéds o preenchimento do Formulério Online, o candidato visualizar4 seu protocolo de envio dos
documentos.

7.8 Os documentos deverdo ser enviados através do site até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto
para encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéo.

8. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

8.1 O resultado da homologagéo de inscrigdo sera divulgado por meio de Edital, disponibilizados no site
https://www.amrigs.org.br/prova, através do link “Inscricdes Homologadas — Lista Preliminar de
Inscritos”, conforme data determinada no cronograma de execugéo.

8.2 No Edital de Homologacédo Preliminar das Inscri¢des, serédo divulgados:

a) Pedidos deferidos e indeferidos referentes as solicitacbes de atendimento especial para o dia de
realizacdo da Prova Tedrico-Objetiva;

b) Inscricbes bloqueadas, tendo em vista o disposto na regulamentacéo das inscri¢des;
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c) Relacéo de candidatos cujas fotos ndo foram aceitas na ficha de inscricédo.

8.3 A homologacédo das inscricbes ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados na matricula
do candidato, tais como escolaridade e outros previstos neste Edital e nos Editais das Instituicdes.

8.4 Da ndo homologacéo da inscricdo cabe recurso que devera ser dirigido em formulario eletrénico a
Comissao de Concursos Publicos da AMRIGS. O candidato devera utilizar o Formulario Online para
interpor seu recurso, este estara disponivel no site https://www.amrigs.org.br/prova, das 00:01 (zero
hora e um minuto) do primeiro dia previsto no cronograma de execugéo até as 17 (dezessete) horas
do ultimo dia do referido cronograma.

8.5 No periodo de recursos nao serdo permitidas novas inscricdes, tampouco trocas de PRM’s.
8.6 N&o serdo aceitos recursos fora de prazo ou que ndo atendam aos requisitos exigidos neste Edital.

8.7 Os eventuais erros de digitacao verificados na Lista de Homologa¢édo — Consulta por CPF, quanto a
nome, numero de documento de identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos,
primeiramente, através do link “Alteragdo de Dados Cadastrais”, disponivel no site
https://lwww.amrigs.org.br/prova, sob pena de o candidato ser impedido de realizar a prova. Além
disso, o candidato devera sinalizar a solicitagdo de alteracdo de dados cadastrais pelo Formulario
Online de Recurso da Homologacé&o Preliminar das Inscri¢des.

8.8 O candidato que nado solicitar as corre¢cdes de seus dados pessoais deveriq arcar com as
consequéncias advindas de sua omissdo e desatencéo.

8.9 Nova lista de homologados darid ciéncia do deferimento dos candidatos que tiveram sua
homologacdo aceita, no endereco https:/https://www.amrigs.org.br/prova/ , Homologag¢do das
Inscrigbes — Lista Definitiva, conforme cronograma de execuc¢ao.

9. DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA

9.1 Caso o candidato necessite de atendimento especial para a realizacdo da Prova Tedrico-Objetiva
devera formalizar o pedido através da ficha online de inscricdo, selecionando a(s) opcao(&es)
desejada(s), e encaminhar laudo médico e/ou documentos comprobatérios que comprovem a
necessidade. Os documentos deverdo ser encaminhados durante o periodo previsto no
Cronograma de Execucéo.

10. DAS ACOES AFIRMATIVAS

10.1  Para concorrer as vagas destinadas as acbes afirmativas existentes, os candidatos deverdo
declarar sua opgao no “Formulario de Inscricdo” (os documentos comprobatérios deverdo ser
encaminhados na sequéncia, conforme detalhado nos itens a seguir).

10.2  Consideraces para fins deste concurso:
10.2.1 AC = ampla concorréncia;
10.2.2 PPIQ = Pessoas pretas, pardas, indigenas e quilombolas; sendo:

a. Pessoa preta ou parda: aquela que se autodeclarar preta ou parda, conforme o0 quesito cor ou
raga utilizado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), nos termos
do inciso IV do paragrafo Unico do art. 1° da Lei n® 12.288, de 20 de julho de 2010 (Estatuto da
Igualdade Racial), na forma de regulamento;

b. Pessoa quilombola: aquela pertencente a grupo étnico-racial, segundo critérios de
autoatribuicdo, com trajetéria histoérica prépria, dotado de relacdes territoriais especificas, com
presuncdo de ancestralidade preta ou parda, conforme previsto no Decreto n® 4.887, de 20 de
novembro de 2003.

c. Pessoa indigena: aquela que se identifica como parte de uma coletividade indigena e é
reconhecida por seus membros como tal, independentemente de viver ou ndo em territorio
indigena;

10.2.3. PT= pessoa transexual, travesti, transmasculina, transgénera ou nao binaria.

10.2.4 PCD = Pessoa com deficiéncia, a que possui limitacdo ou incapacidade para o desempenho de
atividade e se enquadra nas categorias definidas pelo Decreto Federal n® 5.296/2004 e demais
atualizacdes, Lei Federal n°® 12.764/12, regulamentada pelo Decreto Federal n° 8.368/14, cujas
atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia que possui.

10.2.5 AA =vagas destinadas as acdes afirmativas, composta por PPIQ, PCD e PT.

10.3  Areserva de vagas de que trata este Edital estd em conformidade com o principio da legalidade que
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10.3.1

10.4

10.5

10.6
10.7

10.8

10.9

10.10

10.11

10.12

10.13

10.14

10.15

a)

b)

10.16

rege a Administracdo Publica, obedecendo a legislacao pertinente: a Resolu¢cdo Normativa CNRM
n® 17/2022, a Resolucdo Normativa n° 145/2020/CUN/UFSC, de 27 de outubro de 2020 e a
Resolucao Normativa 181/2023/CUn, de 8 de agosto de 2023, sendo, portanto, reservadas: 20%
das vagas a pessoas negras (pretos e pardos), indigenas e quilombolas (PPIQ); e 8% das
vagas a pessoas com deficiéncia e em vulnerabilidade social (sendo 2% para PT).

A legislacd@o pertinente é complementar a este Edital, sendo, portanto, importante a sua leitura por
todos os candidatos, mesmo os que concorrem somente as vagas ofertadas para a ampla
concorréncia (AC), ndo podendo alegar desconhecimento, conforme item 4.2 deste Edital.

O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas devera fazer a sua opgao no Requerimento
de Inscricao podendo desistir de concorrer as vagas reservadas, exclusivamente, durante o periodo
de Recursos da Homologacédo Preliminar das Inscri¢des.

Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas participardo deste Processo Seletivo
em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere ao contelido das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacao, bem como aos horarios de inicio, datas, locais de aplicacdo
e nota minima exigida, observados os dispositivos legais.

O candidato que nao optar por reserva de vagas concorrera somente as vagas de AC.

Os candidatos que n&o declararem essa condicdo, por ocasido da inscricdo, ndo poderao,
posteriormente, interpor recurso em favor da sua situacao.

Na hipotese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato serd eliminado deste Processo
Seletivo e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulacdo da sua admissdo ao servico ou
emprego publico, apés procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e
a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas para AA que forem aprovados e
nomeados dentro do nimero de vagas oferecidas para a AC nado serdo computados para efeito de
preenchimento das vagas reservadas.

Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas concorrerdo
concomitantemente as vagas destinadas a AC, de acordo com sua classificacdo neste
Processo Seletivo e, em caso de classificacdo na AC, o ingresso dar-se-a obrigatoriamente
por esta, sem prejuizo dos mecanismos para sua permanéncia.

Na hip6tese de ndo haver candidato(a) aprovado(a) em nimero suficiente para ocupar as vagas
reservadas, estas serdo repassadas para a AC, conforme estabelece o Art. 17 da Resolugéo
Normativa n° 145/2020/CUn, exceto as vagas destinadas a PT (vide item 10.14).

Ndo havendo PT aprovada, as vagas remanescentes serdo destinadas, prioritariamente, ao
atendimento de outro grupo de agédo afirmativa, em atendimento ao 83° Inciso Il do Art. 8° da
Resolucdo Normativa n° 181/2023/CUn. Caso haja vagas remanescentes, poderdo ser
redistribuidas para AC, de acordo com a ordem de classificacao, segundo §4° da mesma norma.

Em caso de desisténcia de candidato aprovado em determinada vaga reservada, a vaga nao
preenchida ser4 ocupada pelo candidato da respectiva acdo afirmativa aprovada na posicao
imediatamente subsequente na lista de reserva de vagas, de acordo com a ordem de classificacao.

Na hipotese de ndo haver nimero de candidatos aprovados suficientes para ocupar as vagas
reservadas, estas vagas remanescentes serdo revertidas para a AC e serdo preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, sendo observada a ordem de classificagao.

Este processo seletivo ofertara o total de 62 (sessenta e duas) vagas para Programas de
Residéncia Médica, sendo a reserva de vagas de acordo com a legislagdo pertinente, das
quais:

13 (treze) vagas para pessoas negras (pretos e pardos), indigenas e quilombolas (PPIQ),
sendo, destas, uma vaga reservada preferencialmente para indigenas.

03 (trés) vagas para pessoas com deficiéncia (PCD), 02 (duas) vagas reservadas as pessoas
trans (PT), totalizando 05 (cinco) vagas destinadas a PCD/vulnerabilidade social.

44 (quarenta e quatro) vagas destinadas a Ampla Concorréncia (AA).

Consta no quadro a seguir, o calculo para a aplicacao da reserva de vagas de agéo afirmativa:



Categoria Célculo Vagas
PPIQ 62 x 20% = 12,4 - arredondamento para mais 13
Pessoa indigena_t (dentro das 13 1de 13 1
anteriores
PCD/ vulnerabilidade social 62 x 8% = 4,96 — arredondamento para mais 5
(incluindo PT)
PT (dentro das 5 anteriores) 62 x 2% — arredondamento para mais 2
PCD 5-2 3
AcgOes Afirmativas em geral 13+5 18
Ampla Concorréncia 62 - 18 44

10.17 Nos termos deste Edital, as vagas foram distribuidas entre as especialidades dos Programas de
Residéncia Médica, conforme o quadro a seguir:

ESPECIALIDADES Jgg:; AC* AA** | PPIQ PCD PT Acesso Direto
Acupuntura 2 1 1 1 Acesso Direto
Alergia e Imunologia 1 1 0 Com pré-requisito
Anestesiologia 3 2 1 1 Acesso Direto
Cirurgia do Aparelho Digestivo 3 2 1 1 Com pré-requisito
Cirurgia Geral 4 *k *k 1xE* Acesso Direto
Cirurgia Plastica 2 1 1 1 Com pré-requisito
Cirurgia Vascular 1 1 0 Com pré-requisito
Clinica Médica 8 6 ok 1 1 Acesso Direto
Coloproctologia 1 1 0 Com pré-requisito
Dermatologia 3 2 1 1 Acesso Direto
Dor (R3 em Acupuntura) 1 1 0 Com pré-requisito
Endocrinologia e Metabologia 2 1 1 1 Com pré-requisito
Endoscopia Digestiva 1 1 0 Com pré-requisito
Gastroenterologia 3 2 1 1 Com pré-requisito
Ginecologia e Obstetricia 5 3 *k 1 1 Acesso Direto
Hematologia e Hemoterapia 1 1 0 Com pré-requisito
Hepatologia 1 1 Com pré-requisito
Medicina Intensiva 4 3 *x 1 1 Acesso Direto
Neurologia 3 *k *k 1 Acesso Direto
Patologia 1 1 0 Acesso Direto
Pediatria 4 3 1 1 Acesso Direto
Pneumologia 1 1 0 Com pré-requisito
Psiquiatria 2 1 1 1 Acesso Direto
F;gggqgia e Diagndstico por 4 3 ok 1 Acesso Direto
Reumatologia 1 1 0 Com pré-requisito
TOTAL DE VAGAS ANUAIS 62 44 18 13 3 2

* AC: na hip6tese de ndo haver candidatos alocados para as vagas reservadas as acdes afirmativas (PPIQ,

PCD e PT), as vagas correspondentes serdo revertidas para a ampla concorréncia,

originalmente destinado a respectiva especialidade.

até atingir o total




*AA:

a) A reserva de vagas destinada as PPIQ foi destinada aos programas que dispuserem 2 (duas) ou
mais vagas.

b) Das 06 (seis) especialidades com 04 (quatro) ou mais vagas, 3 (trés) receberam 2 (duas) vagas de
AA; e os outros 03 (trés) programas receberam apenas 01 (uma) vaga de AA,

c) As especialidades que receberam a segunda vaga de acao afirmativa serdo Clinica Médica (que
possui 08 [oito] vagas), Ginecologia e Obstetricia (que possui 05 [cinco] vagas); e uma terceira
especialidade que foi sorteada dentre as especialidades que possuem 04 (quatro) vagas, a saber:
Cirurgia Geral, Medicina Intensiva, Pediatria e Radiologia e Diagnostico por Imagem. O resultado do
sorteio apontou que a especialidade Medicina Intensiva deveria destinar uma segunda vaga para
AA.

d) Desta forma, cada especialidade tera, no minimo, uma vaga destinada a AC; as vagas destinadas
as AA abrangem todos os 15 (quinze) Programas de Residéncia Médica que possuem mais de 01
(uma) vaga; e serdo atendidas as normativas legais internas e externas vigentes.

***1: Vaga preferencial para candidato indigena.

10.18 A reserva de vagas para PPIQ sera aplicada considerando o total de vagas ofertadas neste
certame (62 vagas) e foram sorteadas entre os programas com, no minimo, duas vagas, sendo
destinadas 13 (treze) vagas reservadas para PPIQ e distribuidas entre programas distintos.

10.18.1 Na hipétese de dois ou mais candidatos da reserva de vagas PPIQ concorrerem pela mesma
especialidade, um serd suplente do outro, de modo que somente uma vaga na determinada
especialidade seja ocupada por esta reserva de vagas, sendo convocado o candidato classificado
subsequente que tiver optado por uma especialidade distinta com vaga.

10.19 Na hipotese de desisténcia de um candidato PPIQ sem suplente em uma determinada
especialidade a vaga sera convertida para os suplentes da AC.

10.19.1 A reserva de vagas para pessoas com deficiéncia (PCD) foi aplicada sobre o total de 62
(sessenta e duas) vagas ofertadas neste certame e sorteada entre todos 0s programas que
disponham de 3 (trés) ou mais vagas. Serdo destinadas 3 (trés) vagas a candidatos(as) PCD, as
guais serdo alocadas em especialidades distintas, observado o limite de 1 (uma) vaga por
especialidade, conforme a opgdo de inscri¢do do(a) candidato(a).

10.19.2 Na hipotese de dois ou mais candidatos da reserva de vagas PCD concorrerem pela mesma
especialidade, um serd suplente do outro, de modo que somente uma vaga nha determinada
especialidade seja ocupada por estas reservas de vagas, sendo convocado o candidato classificado
subsequente que tiver optado por uma especialidade distinta.

10.19.3 Na hip6tese de desisténcia de um ou mais candidatos PCDs classificados sem suplentes em uma
determinada especialidade e o proximo suplente tiver inscrito para uma especialidade cujas vagas
ja estiverem ocupadas, este suplente sera posicionado como primeiro suplente nesta determinada
especialidade.

10.19.4 A candidata ou o candidato que se autodeclarar pessoa com deficiéncia ser4 submetido a pericia
médica para aferir a compatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo, nos termos do art.
37, 82° da Lei n® 13.146/2015 e Decreto n° 3.298/1999.

10.19.5 A reserva de vagas para PT foi aplicada sobre o total de 62 (sessenta e duas) vagas ofertadas
neste certame e direcionada a todos os programas que disponham de 3 (trés) ou mais vagas.
Foram destinadas 02 (duas) vagas para PT, e observado o limite maximo de 1 (uma) vaga
para PCD/vulnerabilidade social, incluindo PT, por especialidade.

10.19.6 Na hipétese de dois ou mais candidatos da reserva de vagas voltadas as PT concorrerem pela
mesma especialidade, um sera suplente do outro, de modo que somente uma vaga na determinada
especialidade seja ocupada por esta reserva de vagas.

10.19.7 Na hipétese de desisténcia do candidato nomeado para a vaga reservada para PT que néo tenha
suplente para a mesma especialidade e o préximo suplente tiver inscrito para uma especialidade
cujas vagas ja estiverem ocupadas, a vaga sera convertida para os suplentes da AC.

10.20 Na auséncia de candidatos inscritos para a vaga reservada PT, esta vaga sera convertida para
PCD.

10.21 Na auséncia de candidatos inscritos para as vagas reservadas para PCDs, esta vaga sera
convertida para PPIQ e, somente ap6és, para AC.

10.22 Na auséncia de candidatos inscritos para a vaga reservada para candidatos autodeclarados PPIQ,
esta vaga serd convertida para candidatos classificados pela AC.

10.23 Em relacdo aos documentos para o procedimento de validagdo, a respectiva documentagédo para
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cada grupo deverd ser apresentada por meio do Portal de Atendimento Institucional
(https://validacoes-proafe.ufsc.br/?page _id=3609) dentro do prazo estabelecido de acordo com o
cronograma.

10.23.1 Para solicitar a validag&do da autodeclaracdo de Pessoa com Deficiéncia, a pessoa candidata deve
registrar a sua autodeclaracao diretamente no sistema, clicando no botéo especifico e assumindo a
responsabilidade pela veracidade das informacfes prestadas. Em seguida, deve submeter a
seguinte documentagdo por meio do mesmo sistema:

10.23.2 Em conformidade com a Lei n® 13.146/15 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), para efeito deste
edital, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, intelectual e/ou sensorial que, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cdes com as demais
pessoas.

10.23.3 Nao poderdo se candidatar as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia os individuos que
apresentem apenas deformidades estéticas e/ou deficiéncias sensoriais que nao configurem
impedimento e/ou restricdo ao seu desempenho no processo de aprendizagem pregresso.

10.23.4Nao poderao se candidatar as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia individuos que
apresentem transtornos funcionais especificos (dislexia, discalculia, disgrafia, transtorno de déficit
de atencao e hiperatividade).

10.23.5 Eventualmente, a pessoa candidata poder4d receber convocacdo para entrevista por
videoconferéncia pela Comisséo de Validac@o de Autodeclaracdo para Pessoa com Deficiéncia.

10.23.6 As pessoas inscritas que ja foram deferidas por Comissfes de Validacdo de Autodeclaracéo de
Pessoas com Deficiéncia de graduacao ou pés-graduacao da UFSC, feitas pela PROAFE a partir de
2012, estdo dispensadas de nova validagdo, desde que apresentem o comprovante de deferimento
anterior, para a validacdo administrativa. Para realizar esta validacdo, é necessario apresentar
todos os documentos comprobatdrios descritos abaixo, sendo o laudo caracterizador da deficiéncia
necessario para todas as condic¢des de deficiéncia.

a) MODELO DE LAUDO CARACTERIZADOR DA DEFICIENCIA (vide item 10.28), realizado no
mMAaximo nos vinte e quatro meses anteriores a inscricdo neste processo seletivo, que devera estar
assinado por um médico preferencialmente especialista na area da deficiéncia da pessoa candidata,
contendo na descricdo clinica a referéncia a funcionalidade da pessoa e as limitacdes/barreiras
impostas pela deficiéncia, além do cddigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doencgas
— CID. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura e nimero do conselho de classe do/a
profissional que forneceu o atestado.

b) Para pessoas candidatas com deficiéncia auditiva (surdez), além do laudo caracterizador da
deficiéncia, devem apresentar 0s seguintes exames: audiometria (tonal e vocal) e imitanciometria,
realizados nos vinte e quatro meses anteriores a inscricdo neste processo seletivo, nos quais
constem o nome legivel, carimbo, assinatura e nimero do conselho de classe do/a profissional que

realizou cada um dos exames.

¢) Para pessoas candidatas com deficiéncia visual, além do laudo caracterizador da deficiéncia, devem
apresentar exame oftalmolégico em que conste a acuidade visual, realizado no maximo nos vinte e
guatro meses anteriores a inscricdo neste processo seletivo, como também o nome legivel, carimbo,
assinatura e numero do conselho de classe do/a profissional que realizou o exame.

d) Para pessoas candidatas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), o laudo caracterizador da
deficiéncia deverd trazer a descricdo das caracteristicas da pessoa no que diz respeito a
comunicacio, a interagcdo e ao comportamento. E importante apontar, ainda, o nivel de suporte
necessario e os impactos percebidos na aprendizagem. Caso a informagdo ndo conste no laudo
caracterizador da deficiéncia, a pessoa candidata podera apresentar relatorio técnico emitido por
profissional habilitado (com nome legivel, carimbo, especializagdo, assinatura e registro do/a
profissional) no qual conste a descricdo das caracteristicas da pessoa no que diz respeito a
comunicacao, a interacdo e ao comportamento, e também os suportes necesséarios e os impactos
percebidos na aprendizagem.

e) Para pessoas candidatas com Deficiéncia Intelectual, o laudo caracterizador da deficiéncia devera
trazer a descricdo de que as manifestacdes ocorreram antes dos dezoito anos e que as limitacfes
estdo associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

- comunicagao;

- cuidado pessoal;

- habilidades sociais;

- utilizacdo dos recursos da comunidade;
- saulde e seguranga;
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f)

)

habilidades académicas;
lazer; e
trabalho

(Art. 5°, § 1°, 1, “d”, do Decreto n° 5.296/2004).

Para pessoas candidatas com deficiéncia mental (psicossocial), o laudo caracterizador da deficiéncia
devera trazer a descri¢cdo dos impactos na interagdo, comunicacao e demais atividades do dia a dia,
relacionados a condicao de deficiéncia mental. Entende-se a deficiéncia psicossocial como sequela
(resultado) de transtorno mental, ou seja, sinais e caracteristicas atrelados a um quadro psiquiatrico
ja estabilizado e com impacto na funcionalidade da pessoa.

Serdo aceitos, como documentos comprobatérios complementares, copias de prontuarios de salde,
carteiras de identificacdo da pessoa com deficiéncia emitida por instituicdes de atendimento e
acompanhamento, parecer(es) e/ou relatério (s) pedagogico(s) timbrado(s) que comprove(m) a
efetiva realizacéo de atendimento especializado ao longo da educacéo basica, descrevendo o tipo e
objetivos dos servicos e apoios especializados recebidos pela pessoa candidata, emitido(s) por
profissional, servico especializado ou escola (regular e/ou especial) credenciados a érgéo oficial
competente (a validade desse(s) ndo esta condicionada a datas recentes), formulario de solicitagédo
para atendimento especial, dentre outros. Os documentos complementares, incluindo as carteiras de
identificacdo de pessoa com deficiéncia, ndo isentam a pessoa candidata da analise documental
obrigatéria pela comisséo de validagdo de autodeclaracéo de PcD.

10.23.7 A pessoa candidata que concorrer a vaga prevista para pessoas com deficiéncia devera informar no

ato de inscricdo do processo seletivo a deficiéncia que apresenta, se necessita e quais adaptagdes
serdo necessarias para a realizacdo das provas, que serdo atendidas segundo critérios de
viabilidade e razoabilidade analisados por equipe multiprofissional, nomeada pela Pré-Reitoria de
Acdes Afirmativas e Equidade da UFSC - PROAFE. Atestados, exames e laudos médicos deverao
apresentar CID, nome legivel, carimbo e assinatura do(a) profissional e CRM.

10.23.8 A pessoa candidata que ndo encaminhar a documentacao no periodo previsto em edital ou caso o

10.24

b)

documento apresentado ndo atenda aos requisitos previstos, hdo concorrera as vagas reservadas,
concorrendo apenas as vagas de ampla concorréncia.

Para solicitar a validacdo da autodeclaracdo de Pessoa Negra na UFSC, a pessoa candidata deve,
primeiramente, sinalizar sua autodeclaragcéo diretamente no sistema, clicando no botdo especifico e
assumindo a responsabilidade pela veracidade das informac¢des prestadas. Em seguida, deve
submeter a seguinte documentagéo por meio do mesmo sistema:

Documento de identidade oficial com foto: Serdo aceitos o0s seguintes documentos para fins de
identificacdo da pessoa candidata: Carteira de ldentidade (RG), Carteira Nacional de Habilitacdo
(CNH), Passaporte, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Carteira de Identidade
Profissional, Registro Nacional de Estrangeiros (RNE), Carteira de Registro Nacional Migratério
(CRNM), dentre outros equivalentes.

Video da pessoa candidata: A pessoa candidata devera gravar e enviar um video de apresentacéo,
conforme as orientacdes disponiveis no tutorial (https://validacoes-proafe.ufsc.br/?page id=444
(vide item 10.27). O video é parte integrante do processo de verificacdo da autodeclaracdo étnico-
racial e deve seguir rigorosamente os critérios estabelecidos para garantir sua validade.

10.24.1 A validacdo da autodeclaracdo de Pessoa Negra (Preta ou Parda) sera feita por Comissao de

Validacdo de Autodeclaragcdo nomeada pela PROAFE, especificamente constituida para este fim,
com o0 seguinte critério: as pessoas autodeclaradas pretas ou pardas deverdo possuir aspectos
fenotipicos que as caracterizem como pertencentes ao grupo racial negro. Conforme o Supremo
Tribunal Federal, foi definida a constitucionalidade da heteroidentificacdo de pessoas candidatas
autodeclaradas negras, na rejeicdo da Acdo de Descumprimento de Preceito Fundamental n® 186,
sendo que o critério é o fendtipo e ndo a ancestralidade.

10.24.2 A andlise inicial é feita por uma banca de primeira analise, com base nos documentos enviados.

Havendo duavidas ou necessidade de complementagdo, essa banca podera convocar a pessoa
candidata para entrevista, remota, que serad gravada a ser realizada por uma segunda banca
especifica para essa etapa. A gravacdo poderd ser usada em eventual recurso diante do
indeferimento da autodeclaracdo. No ato de validagcdo, a pessoa candidata devera se apresentar
com antecedéncia e ndo podera estar utilizando boné/capuz/touca ou qualquer peca que esconda o
seu rosto e preferencialmente estar de cabelo solto. Também ndo serd permitido o
acompanhamento de outra pessoa junto com a pessoa candidata.

10.24.3 Na hipotese de indeferimento da autodeclaracdao no procedimento de confirmacdo, as pessoas

poderdo prosseguir neste Processo Seletivo pela ampla concorréncia, desde que possuam, em
cada fase anterior do certame, conceito ou pontuacédo suficiente para as fases seguintes.

10.24.4 As pessoas inscritas que ja foram deferidas por ComissGes de Validagdo de Autodeclaracdo de

11


https://validacoes-proafe.ufsc.br/?page_id=444

Pessoas Negras de graduacdo ou pos-graduacdo da UFSC, feitas pela PROAFE com o critério
fenotipico a partir de 2017, estdo dispensadas de nova validacdo, desde que apresentem o
comprovante de deferimento anterior, para a validacdo administrativa.

10.24.5 Do resultado do Procedimento de Heteroidentificacdo cabera recurso administrativo.

10.25 Para solicitar a validacdo da autodeclaracdo de Pessoa Indigena, a pessoa candidata deve
comprovar o pertencimento ao povo indigena informado na inscrigdo; para tanto, deve sinalizar sua
autodeclaragdo diretamente no sistema, clicando no botdo especifico e assumindo a
responsabilidade pela veracidade das informacdes prestadas. Em seguida, deve submeter a
seguinte documentacdo por meio do mesmo sistema:

a) Documento de identidade oficial com foto: Serdo aceitos os seguintes documentos para fins de
identificacdo da pessoa candidata: Carteira de Identidade (RG), Carteira Nacional de Habilitacédo
(CNH), Passaporte, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Carteira de ldentidade
Profissional, Registro Nacional de Estrangeiros (RNE), Carteira de Registro Nacional Migratério
(CRNM), dentre outros equivalentes.

b) Declaracdo de pertencimento indigena emitida por 3 (trés) liderancas da Terra Indigena a qual a
pessoa candidata pertence (vide item 10.27);

¢) E documento oficial de identificagdo com foto e assinatura (frente e verso) de cada uma das trés
liderancas que assinarem a declaracao de pertencimento indigena.

10.25.1 No procedimento de validacdo, poderdo ser consultadas entidades representativas dos povos
indigenas, inclusive a Fundag&o Nacional dos Povos Indigenas (FUNAI) e organiza¢Bes indigenas
locais ou regionais, resguardado o respeito a autodeterminacé@o e a diversidade sociocultural das
comunidades. A comissdo de validagdo poderd4 solicitar documentos ou informacdes
complementares que considerar necessarios para a analise da autodeclaragéo.

10.25.2 A declaragéo de pertencimento reconhecida em cartdrio dispensa a apresentacao dos documentos
de identificacdo das liderancgas.

10.25.3 A comissdo de validacdo podera solicitar documentos ou informagdes complementares que
considerar necessarios para a analise da autodeclaragéo.

10.25.4 A validagdo da autodeclaracdo de indigenas sera feita por Comissdo de Validacdo de
Autodeclaragdo nomeada pela PROAFE, especificamente constituida para este fim.

10.26 Para solicitar a validacdo da autodeclaracdo de Pessoa Quilombola, a pessoa candidata deve
comprovar a condi¢do de pertencimento as comunidades remanescentes de quilombo informadas
na inscricdo; para tanto, deve sinalizar sua autodeclaragdo diretamente no sistema, clicando no
botdo especifico e assumindo a responsabilidade pela veracidade das informacdes prestadas. Em
seguida, deve submeter a seguinte documentagéo por meio do mesmo sistema:

a) Documento de identidade oficial com foto: Serdo aceitos os seguintes documentos para fins de
identificacdo da pessoa candidata: Carteira de Identidade (RG), Carteira Nacional de Habilitagéo
(CNH), Passaporte, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Carteira de Identidade
Profissional, Registro Nacional de Estrangeiros (RNE), Carteira de Registro Nacional Migratério
(CRNM), dentre outros equivalentes.

b) Declaracdo de Pertencimento quilombola emitida e assinada por 3 (trés) liderancas da Comunidade
Quilombola & qual a pessoa candidata pertence (vide item 10.28);

¢) E documento oficial de identificacdo com foto e assinatura (frente e verso) de cada uma das trés
liderancas que assinarem a declaracao de pertencimento quilombola.

10.26.1 A comprovacdo de pertencimento a Comunidade Quilombola deve, sempre que possivel, ser
reconhecida pela Fundacdo Palmares ou pelo INCRA. No caso de comunidades quilombolas em
Santa Catarina, o reconhecimento pode ser atestado pela Associacdo de Comunidades
Quilombolas do estado. A comissdo de validagdo podera solicitar documentos ou informacdes
complementares que considerar necessarios para a analise da autodeclaragéo

10.26.2 A comprovacdo de pertencimento a Comunidade Quilombola deve, sempre que possivel, ser
reconhecida pela Fundacdo Palmares ou pelo INCRA. No caso de comunidades quilombolas em
Santa Catarina, o reconhecimento pode ser atestado pela Associacdo de Comunidades
Quilombolas do estado. A comissdo de validacdo podera solicitar documentos ou informacdes
complementares que considerar necessérios para a analise da autodeclaragéo.

10.26.3 A validacdo da autodeclaracdo de Quilombola serd feita por Comissdo de Validacdo de
Autodeclaracgéo, especificamente constituida para este fim.

10.27 Para solicitar a validacdo da autodeclaracdo de Pessoa Trans, a pessoa candidata deve registrar
sua autodeclaracdo no sistema, assumindo a responsabilidade pela veracidade das informacdes
prestadas, e posteriormente enviar a seguinte documentacao:

a) Memorial descritivo da sua trajetéria de vida e autodeterminacao de sua identidade trans. Abaixo,
disponibilizamos as orientacdes para a escrita do Memorial Descritivo, com a sugestdo do seguinte
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roteiro.

I) Introducdo da pessoa candidata, com nome, pronomes, com qual identidade trans se identifica (ex.
travesti, mulher ou homem trans, pessoa transmasculina ou nédo binaria) e quando passou a se identificar
aberta e publicamente como pessoa trans;

II) Comente brevemente sobre sua trajetéria escolar e situagao socioeconémica;
[1) Inclua uma explicacéo sobre 0 que vocé entende por ser pessoa trans;

IV) Caso se sinta confortavel, explique sobre o processo de transicdo (abordar histérico, impressfes
pessoais, impactos, relacdes sociais, vivéncias etc.);

V) Informe como vocé se relaciona com 0s espagos em que se apresenta aberta e publicamente como uma
pessoa trans — exemplo, em ambientes sociais, laborais, familiares e institucionais e como esse
reconhecimento como pessoa trans impacta(ou) a sua vida ou lhe trouxe desafios;

VI) Inclua informacdes sobre eventuais documentos em que se identifique como pessoa trans, por exemplo:
certiddo de nascimento retificada, documentos com nome social ou quaisquer outros comprovantes,
solicitacao de uso do nome social no ENEM, perfis de redes sociais, etc;

VIl) Informagdo sobre episddios de preconceito/discriminagdo e/ou dificuldade especificos no acesso a
educacdo/mercado de trabalho por se identificar e ser reconhecida(o/e) como pessoa trans e com qual
frequéncia isso ocorre/me ocorre. Caso se sinta confortavel, detalhe alguns destes episédios.

VIII) Informagdo sobre vivéncias coletivas, se conhece e/ou se relaciona socialmente com outras pessoas
trans no seu dia a dia e de que forma isso impacta/ou o seu préprio reconhecimento enquanto uma pessoa
trans;

IX) Informacgé&o sobre os principais desafios que enfrenta no transcurso do seu dia a dia por ser lida/recebida
(por terceiros) como uma pessoa trans nos ambientes sociais, laborais, familiares e institucionais, e de
como isso afeta 0 seu acesso e/ou permanéncia nestes espagos;

X) Informe se sua identidade de género Ihe coloca em situagéo de:

1. wvulnerabilidade social;

2. risco de violéncias diversas, e/ou;

3. menor acesso a determinados espacos, e caso se sinta confortavel, expliqgue um pouco de suas
respostas;

XI) Informe quais lacunas, em decorréncia da transfobia e das desvantagens sociais que ela impde, essa
politica afirmativa preenchera na sua trajetéria;

XIl) Considerando a sua trajetoria e vivéncia enquanto pessoa trans, vocé acredita que as cotas destinadas
a pessoas transgénero sdo uma medida de reparagéo necessaria frente aos danos e perdas causados pela
transfobia, bem como pelas suas dificuldades de acesso a formagéo educacional? Por favor, explique sua
resposta com detalhes que justifiquem e demonstrem de maneira direta a importancia do seu acesso via
politicas de cotas trans.

Referéncia: Associagdo Nacional de Travestis e Transexuais. (2024). Nota técnica sobre a¢des afirmativas
para pessoas trans e travestis e o enfrentamento da transfobia no contexto da educacéo superior. Brasil:
Antra, 2024.

10.27.1 E de suma importancia que escreva seu memorial com detalhes demonstrando de maneira direta a
importancia do seu acesso via politicas de cotas trans.

10.27.2 A validagdo da autodeclaracdo de Trans serd feita por Comisséo de Validacdo de Autodeclaracdo
nomeada pela PROAFE, especificamente constituida para este fim.

10.27.3Caso necessario, a pessoa candidata poderd receber convocagdo para entrevista por
videoconferéncia pela Comisséo.

10.27.4 As pessoas inscritas que ja foram deferidas por Comissfes de Validacdo de Autodeclaracédo de
Pessoas Trans de graduacdo ou pés-graduacdo da UFSC, feitas pela PROAFE a partir de 2017,
estdo dispensadas de nova validacdo, desde que apresentem o comprovante de deferimento
anterior, para a validacdo administrativa.

10.28 Links para os Formularios:

a) Tutorial para gravacao video pessoa negra https://validacoes-proafe.ufsc.br/?page id=444

b) Declaracdo de Pertencimento Indigena https://arquivos.ufsc.br/f/8e0145dd74eb4c4187al/

c¢) Declaracéo de pertencimento Quilombola https://arquivos.ufsc.br/f/57783468940640b6b5cc/
d) Laudo caracterizador da deficiéncia https://arquivos.ufsc.br/f/4d6b43785e78446ea07e/

10.29 Na tabela do Anexo | consta o Cronograma detalhado das etapas do Processo Seletivo.
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10.29.1.Toda divulgacdo e convocacdo que trata o Cronograma do Anexo | sera por meio do site
https://residenciamedica.ufsc.br/.

11 DA PROVA TEORICO-OBJETIVA
11.1  11.1. A Prova Teorico-Objetiva representa 90% da nota final.

11.2 A aplicagéo da prova tedrico-objetiva esta prevista para o dia 22 de novembro de 2026, sendo
esta a 12 etapa de avaliagdo.

11.3 No dia 13 de novembro de 2026 a AMRIGS divulgara o Edital da realizacdo da prova com data,
locais e horarios.

11.4 A Prova Tedrico-Objetiva sera, concomitantemente, aplicada nas diversas cidades as quais o Edital
da AMRIGS disp®e, no dia determinado no cronograma de execucao, em horario de Brasilia.

11.5 A data de prova informada no Cronograma de Execucéo é somente provavel, podendo ser alterada
conforme necessidade, incluindo sdbados e feriados.

11.6 A divulgacdo de dia, locais e horarios especificos de aplicacdo sera feita nos enderecos
WWW.amrigs.org.br,www.acm.org.br e www.amms.com.br, referido no Cronograma de Execug&o. E
de inteira responsabilidade do candidato a identifica¢é@o correta de seu local de realiza¢do da prova
e 0 comparecimento no horério determinado.

11.7  Cabera apenas a FUNDATEC e a AMB, AMRIGS, ACM e AMMS a determinacédo dos locais em que
ocorrerdo as provas, podendo ocorrer em instituicdes publicas ou privadas.

11.8 A divulgacdo de dia, locais e horarios especificos de aplicacdo serd feita no endereco
https://www.amrigs.org.br/prova, referido no Cronograma de Execucdo. E de inteira
responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

11.9 As condigBes estruturais dos locais de prova, bem como condi¢bes climéaticas ou meteorolégicas
desfavoraveis na data de realizacdo da prova, ndo servirdo de motivo para tratamentos
diferenciados, mudancga de horario ou realizagdo de nova prova, tampouco serdo consideradas
como razao de recursos e alegacdo de motivo de baixo desempenho do candidato.

11.10 Alteracdes fisioldgicas tais como: baixa pressdo, excesso de suor, periodos menstruais, caimbras,
etc.; e compromissos pessoais, também néo serdo considerados para alteracdo ou prorrogacédo dos
horarios de prova.

11.11 O ingresso na sala de aplicacdo das provas sera permitido somente aos candidatos homologados
gue apresentarem documento de identificacdo: Cédula ou Carteira de Identidade expedida por
Secretarias de Seguranca Publica, Forcas Armadas, Policia Civil e Policia Federal; Identidade
expedida pelo Ministério da Justi¢a; ldentidade fornecida por Ordens ou Conselho de Classe;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitacdo; Certificado de
Dispensa de Incorporacgéo; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Funcional do Ministério
Publico.

11.12 O documento de identificacdo devera estar em perfeitas condiges de uso.
11.13 Nao serd permitida a realizacdo da prova aos candidatos ndo homologados.
12 DA AVALIACAO DE TITULOS

12.1 A 2°%tapa de avaliagdo consiste na prova de titulos académicos: de mestrado e de doutorado
e publicacdo de artigo cientifico em veiculos de divulgacdo cientifica (como revistas
cientificas) no sistema de classificacdo da CAPES de Qualis A.

12.2  No ato da inscricdo o candidato deverd fazer o upload do arquivo de seu certificado digitalizado para
verificagdo e validacdo de seus titulos académicos: de mestrado e/ou de doutorado ou da
publicacao de seu Artigo Cientifico em veiculos de divulgacao cientifica (como revistas cientificas)
no sistema de classificacdo da CAPES de Qualis A.

12.3 O candidato devera também enviar 0 arquivo para o e-mail coreme.hu@contato.ufsc.br dentro do
prazo da inscri¢do, até o dia 19/10/2026, com assunto: 22 etapa de avaliagao.

12.4 A 2° etapa de avaliacdo representa 10% da nota final, observada a férmula do item 13.2.

12.5 A pontuacdo obtida nesta avaliacdo de titulos, conforme quadro abaixo, sera acrescida a pontuagéo
obtida na prova teérico-objetiva;

12.6 A pontuacédo ndo serd cumulativa, sendo valida a pontuacéo do titulo de maior pontuacéo.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS
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VALOR DE CADA

ALINEA TITULO TITULO

Diploma de curso de pos-graduacdo em nivel de doutorado
titulo de doutor) em quaisquer areas. Também serd aceito

A 10,0
certificado/declaracdo de conclusdo de curso de Doutorado, '
desde que acompanhado de histérico escolar.
Diploma de curso de pds-graduacdo em nivel de mestrado

B (titulo de mestre) em quaisquer areas. Também sera aceito 6.0
certificado/declaracdo de conclusdo de curso de Mestrado, '
desdeque acompanhado de histérico escolar.
Ter publicado algum artigo em veiculos de divulgacéo cientifica

C (como revistas cientificas) no sistema de classificacdo da 3,0
CAPES de Qualis A. Basta o envio de uma publicacéo.

13 DA CLASSIFICACAO

13.1 A classificacdo dos candidatos obedecerd a ordem decrescente, de acordo com a pontuagéo
alcancada, conforme regras estabelecidas neste Edital e no Edital de Abertura da AMRIGS.

13.2  Aférmula que sera utilizada para célculo da pontuacédo sera:

(Nota da Prova Tedrico Objetiva + Nota da Avaliacdo de Titulos) + 10% do resultado desta soma se
participou do PRMGFC = Nota Final.

13.3  Sera desclassificado todo candidato que nado obtiver 50% de aproveitamento na Prova Tebrico-
Objetiva.

13.4 O candidato que tiver concorrido e se classificado para provimento de vaga em mais de uma
especialidade de acesso direto, deverd optar por matricular-se a somente um Programa de
Residéncia Médica.

13.5 No caso dos candidatos aprovados que ndo se matricularem dentro do periodo, serdo
caracterizados como desistentes da vaga e a Coordenacdo de Residéncia Médica
(COREME/UFSC) prosseguira chamando para matricula os candidatos suplentes classificados
sequencialmente em ordem decrescente de classificacao.

13.6 O cadastro reserva sera utilizado para garantir a reserva de vagas para agfes afirmativas propostas
pela Resolugcédo Normativa n® 145/2020/CUN.

13.7 O candidato podera informar previamente a sua desisténcia, o que agilizara a chamada de seu

suplente. O candidato que interessar manifestar desisténcia devera preencher o formulario
disponivel em https://arquivos.ufsc.br/f/d329b21927a947aaad18/ , assinar eletronicamente e enviar
para o e-mail: coreme.hu@contato.ufsc.br, assunto: Desistente [SEU NOME COMPLETO].

14 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

14.1

14.2

14.3

Apés o somatério da pontuagcdo obtida na prova, havendo a hip6tese de igualdade de nota final,
constituem-se, sucessivamente, critérios de desempate para definicdo da classificagdo final na
ordem:

1° - Maior Nota na prova objetiva;
2° - Maior Tempo de Formacgao e
3° - Maior Idade.

Persistindo o empate, serd realizado Sorteio Publico, noticiado com antecedéncia, e realizado nas
dependéncias da AMRIGS, sendo este procedimento filmado e registrado em ata.

A Classificacéo Final deste Processo Seletivo resulta da classificacdo dos candidatos aprovados na
Prova Teorico-Objetiva.

15 DO PREENCHIMENTO DA VAGA - MATRICULA

15.1
15.2

A matricula ocorrera nas datas previstas em Edital de Convocacéo que sera publicado.

O candidato aprovado no processo seletivo que ndo se apresentar ao local e data indicadas para a
matricula, serd considerado desistente e sua vaga preenchida por outro candidato aprovado na
respectiva especialidade, respeitada a classificacdo geral.
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15.3

15.4

15.5

15.6

O edital de convocacao sera publicado no site https://residenciamedica.ufsc.br/ e sera encaminhado
via e-mail.

MATRICULA ONLINE: Apds a publicacdo do resultado final, os candidatos aprovados e
classificados dentro do nimero de vagas oferecidas no presente Edital deverdo proceder a
matricula online conforme instrug@es informadas no edital de convocacdo, o que confirmard seu
interesse na vaga para ingresso no Programa de Residéncia Médica. Em caso negativo, serdo
convocados os demais candidatos suplentes. A matricula online ndo dispensara o candidato
aprovado de proceder a matricula presencial.

MATRICULA PRESENCIAL: Apé6s a publicagdo do resultado final, o candidato aprovado e
classificado dentro do nimero de vagas oferecidas no presente Edital devera apresentar-se
presencialmente na secretaria da Comissdo de Residéncia Médica (COREME), no Hospital
Universitario da Universidade Federal de Santa Catarina (HU/UFSC-EBSERH), na Rua Prof.2
Maria Flora Pausewang, s/n°, 1° andar, nas datas e horarios que forem informados no Edital
de Convocacéo, munidos de copia simples e original dos seguintes documentos obrigatorios:

a) Duas coépias do formulario de matricula preenchido em Word, disponivel em:
https://arquivos.ufsc.br/f/0cf130587a3b48c9bl4e/ . Inserir foto digital 3x4 recente, colorida e
nitida (pode ser foto da graduacéo).

b) Cépia da certiddo de nascimento ou casamento (atualizada);

c) Copia da carteira de identidade (RG, CNH ou profissional com foto) atualizada (dos
Gltimos 10 anos);

d) Codpia do comprovante de situacdo cadastral do CPF obtido na pagina
www.receita.fazenda.gov.br;

e) Copia do Comprovante de quitacdo eleitoral: pode ser obtido no site:
https://www.tse.jus.br/;

f) Cobpia do comprovante de quitagdo com o servico militar, para candidato do sexo
masculino maior de 18 (dezoito) anos;

g) Copia da Carteira de Vacinacgao: hepatite, tétano, VTV (sarampo, caxumba e rubéola) e
COVID-19;

h) Cépia do Cartéo Nacional de Saude - CNS, disponivel no
https://meususdigital.saude.gov.br;

i) Comprovante do NIS, NIT ou PIS/PASEP,disponivel em https://servicos.mte.qgov.br/

j) Caso esteja indicado na CTPS, encaminhar as paginas contendo os dados;

k) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) digital disponivel
em https://servicos.mte.gov.br/spme-v2/#/carteira-trabalho (abrir o link, pedir para imprimir,
escolher impressora PDF e salvar o arquivo. Ou cépia das duas paginas de identificacéo e
da pagina com o primeiro registro do Contrato de Trabalho.

) Documento do CRM/SC - Conselho Regional de Medicina de Santa Catarina (vale o
provisorio);

m) Cobpia autenticada em cartério (este € o Unico documento gue reguer autenticacdo em
cartorio) do Diploma de médico, reconhecido no Brasil ou de declaracdo da Instituicao
Nacional de Ensino aprovada pelo MEC, de que completou o Curso de Medicina, ou ainda
diploma de curso de Medicina feito no exterior e revalidado no Brasil de acordo com a
Resolucdo do Conselho Federal de Medicina — CFM n° 1832/2008, com traducdo
juramentada;

n) Histérico escolar de graduacéo;

o) Diploma da Especializa¢&o requisito, se houver;

p) Certiddo negativa / nada consta CFM com minimo de 5 (cinco) anos sem condenagao em
processo ético junto ao Conselho Federal de Medicina (CFM), conforme requisito 3.1.8.
Disponivel em: https://portal.cfm.org.br/servicos-para-medicos/certidoes-
declaracoes/certidao-de-antecedentes-eticos;

g) Comprovante de residéncia. Sao aceitos os seguintes documentos: contrato de locacdo
de imdvel, faturas de concessiondrias de servicos (telefonia, energia, agua, etc, cujo titular
seja o candidato ou 0s seus pais) ou, ainda, declaracéo de proprio punho;

r) Declaragdo da entidade bancéaria ou copia de documento bancario contendo o nome
completo, nome do banco, nimero da agéncia e conta corrente e digito para pagamento da
bolsa. O residente deve ser o titular da conta corrente, ndo pode ser conta poupanga nem
conta salario;Os bancos com que a UFSC possui convénio para realizar o pagamento sao:
SICREDI, HSBC, BANCO DO BRASIL, BANRISUL, BRADESCO, CAIXA ECONOMICA
FEDERAL, BANCO ITAU, SANTANDER e BANCOOB. N4o s&o aceitos outros bancos e/ou
contas saléario.

s) Apresentar (quando possuir) cépia do Certificado do curso de ACLS (atualizado).

Apresentar a juntada das copias sem grampear, sem copia frente e verso da folha, sem agrupar
documentos diferentes em uma Unica folha, na ordem listada acima, sendo, assim, um documento
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15.7

15.8

15.9

15.10

15.11

15.12

15.13

15.14

15.15

15.16

16
16.1

16.2

por folha. A copia pode ser simples juntamente com 0s originais para conferéncia OU em copia
autenticada.

Juntar os documentos na ordem listada acima e transformar em um Unico arquivo PDF, assinado
digitalmente a partir da sua conta gov.br (https://assinador.iti.br/assinatura/) e enviar para o e-mail
coreme.hu@contato.ufsc.br até a data informada no Edital de Convocagéo.

O candidato devera necessariamente:

15.8.1.1  Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués, amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, na forma do disposto no art. 13 do Decreto n°®
70.436, de 18 de abril de 1972, ou estrangeiro portador de visto de permanéncia definitivo.

15.8.1.2  Ser portador de diploma de médico reconhecido no Brasil ou de declaracdo da
Instituicdo Nacional de Ensino aprovada pelo MEC, de que completou o Curso de Medicina,
ou ainda de diploma de curso de Medicina feito no exterior e revalidado no Brasil de acordo
com a Resolucdo do Conselho Federal de Medicina — CFM n° 1832/2008, com traducéo
juramentada e, em caso de estrangeiro, comprovar proficiéncia em lingua portuguesa, com
certificado concedido por instituicdo oficial, entregando copia autenticada.

15.8.1.3  Estar registrado no Conselho Regional de Medicina do Estado de Santa Catarina —
CREMESC e quite com as demais exigéncias legais do 6rgéo fiscalizador do exercicio
profissional; ou comprovar ter solicitado a transferéncia de sua inscricdo para SC, devendo
apresentar o registro definitivo em até 30 dias apés o inicio do Programa.

15.8.1.4 Atender aos pré-requisitos, de acordo com a especialidade para a qual se
classificou, entregando fotoc6pia do comprovante de concluséo ou declaragdo de gque esta
concluindo o programa de pré-requisito para as especialidades que o exigem, em programa
credenciado pela Comissado Nacional de Residéncia Médica - CNRM.

O candidato que interessar manifestar desisténcia devera preencher o formulario disponivel em
https://arquivos.ufsc.br/f/d329b21927a947aaad18/, assinar eletronicamente e enviar para o e-mail:
coreme.hu@contato.ufsc.br, assunto: Desistente [SEU NOME COMPLETO].

No caso de desisténcia de candidatos selecionados e convocados, a COREME procedera a novas
convocacdes via Whatsapp/telefénica e/ou por e-mail, de acordo com os dados fornecidos pelo
candidato no ato da sua inscricdo que terd o prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar do contato,
para a realiza¢do da sua matricula, sob pena de ser considerado desistente.

As novas convocacdes de que trata o subitem anterior obedecerdo rigorosamente a ordem de
classificacéo geral dos candidatos, de acordo com o resultado do processo seletivo publicado na
pagina da internet https://www.amrigs.org.br/prova, considerando a atribuicdo de pontos na
avaliacéo de titulos de mestrado e doutorado e os fatores de desempate na ordem: 1° - Maior Nota
TO; 2° - Maior Tempo de Formacéo e 3° - Maior Idade.

Sera considerado eliminado o(a) candidato(a) que deixar de apresentar, no ato da matricula,
qualquer documentacgéo exigida nos subitens do item 3 deste Edital.

O candidato, ao efetuar sua inscri¢do, declara expressamente ter conhecimento e concordar que a
Residéncia Médica, em todas as areas, sera realizada em regime de Tempo Integral.

O candidato, ao efetuar sua inscricdo, declara expressamente ter conhecimento e concordar do
Regimento Interno da COREME/UFSC, disponivel no link:
https://arquivos.ufsc.br/f/00f518784000435db130/

O candidato matriculado devera assumir suas atividades no dia 01 de marco de 2027,
comparecendo em horario a ser combinado no ato da matricula, no Hospital Universitario Professor
Polydoro Ernani de S&o Thiago da Universidade Federal de Santa Catarina, administrado pela
Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — HU/UFSC-EBSERH.

De acordo com a Resolucdo n° 1, de 3 de janeiro de 2017, Art® 8°, o residente efetivamente
matriculado no programa de Residéncia Médica que deixar de se apresentar ou de justificar sua
auséncia, por escrito, e, até 24 horas do inicio do programa sera considerado desistente, ficando a
instituicdo autorizada a convocar, no dia seguinte outro candidato aprovado em ordem de
classificacéo.

PROVA DE 22 OPORTUNIDADE

Os programas de residéncia que estiverem com vagas ndo preenchidas, vagas remanescentes
resultantes da falta de candidatos aptos, oferecerdo na 22 oportunidade de inscricées para ingresso
validando e classificando a partir da nota final obtida na 12 oportunidade com a prova objetiva, prova
de titulos académicos e com o programa de politicas publicas PRMGFC.

O periodo de inscricdo para participar na 2° Oportunidade sera informado em Edital de
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Convocacdao que sera publicado no site e encaminhado por e-mail.

17 AS DISPOSICOES FINAIS

17.1

17.2

17.3

17.4

17.5

17.6

17.7

17.8

17.9

17.10

17.11

17.12

17.13

17.14

A(s) data(s), o(s) local(is) e o(s) horario(s) de realizacao das provas ou avaliacdes serdo divulgados
pela AMRIGS com no minimo 03 (irés) dias de antecedéncia de sua realizacdo em jornal de
circulagdo local e no site https://www.amrigs.org.br/prova. E de inteira responsabilidade do
candidato a identificacdo correta de seu local de realizagdo de prova e 0 comparecimento na data e
nos horarios determinados.

Todos os horéarios determinados por este Edital e demais publicacdes posteriores seguirdo
conforme horério de Brasilia/DF.

Todos os formularios online, disponibilizados no site da AMRIGS, estardo disponiveis até as 17
(dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto ndo
consumados a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancias estas que serao
mencionadas em Editais Retificativos ou Aditivos.

As disposices e instru¢des contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de provas, nos
Editais e avisos oficiais divulgados pela AMRIGS no site https://www.amrigs.org.br/prova, ou em
qualquer outro veiculo de comunicacgdo, constituirdo normas que passardo a integrar o presente
Edital.

A Comisséo de Residéncia Médica (COREME) da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
e a AMRIGS néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas referentes a este
Processo Seletivo.

Os Editais e Avisos referentes a esse processo seletivo serdo divulgados nos sites:
https://www.amrigs.org.br/prova e https://residenciamedica.ufsc.br/

Atestados, certificados, documentos comprobatdrios, entre outros encaminhados pelos candidatos
durante esse certame, ndo serdo disponibilizados posteriormente.

O candidato declara seu consentimento de que, por se tratar de um processo publico, os seus
dados (nome, numero de inscri¢cdo), bem como os resultados de todas as etapas serdo divulgados
nos sites da Comissdo de Residéncia Médica (COREME), da Universidade Federal de Santa
Catarina (UFSC) e da AMRIGS, através de editais e listagens da referida Prova.

A AMRIGS e a Comissado de Residéncia Médica (COREME), da Universidade Federal de Santa
Catarina (UFSC) se obrigam a realizar o tratamento de dados pessoais, de acordo com as
disposi¢cfes legais vigentes, especialmente a Lei n° 13.709/2018 (LGPD), visando dar efetiva
protecdo aos dados coletados, utilizando-os tdo somente para os fins necessarios da execugao
desse Processo Seletivo.

O candidato, sendo o titular dos dados pessoais, autoriza a AMRIGS e a COREME/UFSC a realizar
o tratamento dos dados para os fins de cumprimento de obrigacdes decorrentes da legislagéo, e ao
se inscrever nesse certame declara seu expresso consentimento para coletar, tratar e armazenar
seus dados pessoais e documentos apresentados durante as etapas determinadas neste Edital de
Abertura, que serdo de acesso da AMRIGS e da Comisséo de Residéncia Médica (COREME), da
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), participante na realizacdo das publicacdes
previstas no cronograma, dos formulérios de presenca, das avaliacdes e convocacdes que se fagcam
necessarias em cada fase, e que poderdo ser compartilhados para cumprimento de exigéncias
legais, regulatdrias ou fiscais de acordo com andamento do certame.

A AMRIGS e a Comissdo de Residéncia Médica (COREME), da Universidade Federal de Santa
Catarina (UFSC), ficam autorizadas a compartilhar os dados pessoais do candidato com outros
agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas neste
instrumento, desde que sejam respeitados os principios da boa-fé, finalidade, adequacéo,
necessidade, livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranga, prevencdo, nao
discriminagéo, responsabilizacéo e prestacdo de contas.

Seréa eliminado do Processo Seletivo o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracéo
falsa ou inexata. A inexatiddo das informacdes, irregularidades dos documentos ou nao
comprovacdo deles no prazo solicitado pela Comissdo de Residéncia Médica (COREME), da
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o
candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢ao.

A AMRIGS encaminha e-mails meramente informativos ao candidato para o enderego eletrdnico
fornecido na ficha de inscricdo, o que n&o isenta o candidato de buscar as informagfes nos locais
informados no Edital. O site da AMRIGS, https://www.amrigs.org.br/prova, sera fonte permanente de
comunicacao de avisos e editais.
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17.15

17.16

17.17

17.18

17.19

17.20

17.21

17.22

17.23

N&o serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das
provas, nem de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convoca¢bes ou outras etapas
relacionadas aos resultados preliminares ou finais das provas e do Processo Seletivo. O candidato
devera observar rigorosamente os editais e 0s comunicados a serem divulgados.

A Comissédo de Residéncia Médica (COREME), da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
e a AMRIGS néo se responsabilizam por informacdes cadastradas de:

+ enderego incorreto, incompleto, desatualizado ou de dificil acesso;
* enderego eletrénico (e-mail) incorreto, incompleto ou desatualizado;

+ problemas do endereco eletrdnico (e-mail) do candidato, tais como: caixa de correio cheia, filtros
de anti-spam, etc.

O candidato devera manter seu endereco atualizado junto a AMRIGS enquanto estiver participando
do Processo Seletivo até a publicacdo da Homologacdo do Resultado Final. Apés, os candidatos
classificados deverao manter os dados de contato atualizados junto a Comissédo de Residéncia
Médica (COREME), da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), pelo e-mall
coreme.hu@contato.ufsc.br ou pelo Whatsapp (48) 3721-4943 (cligue aqui). S8o0 de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da néo atualizagdo de seu endereco.

Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacdo dos candidatos
ocorrerdo por sua propria conta do candidato, eximindo-se a AMRIGS e a Comissdo de Residéncia
Médica (COREME), da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) da responsabilidade por
essas despesas e outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicagdo de provas.

A AMRIGS néo fornecera aos candidatos aprovados nenhum tipo de atestado ou certificado de
participacéo ou classificagdo no Processo Seletivo.

Acdes judiciais decorrentes do Processo Seletivo da AMRIGS deverdo ser ajuizadas no Foro da
Comarca de Porto Alegre/RS, excluindo-se qualquer outro Foro; e ac¢des judiciais decorrentes deste
Edital de Processo Seletivo da UFSC, deverdo ser ajuizadas na Secao Judiciaria de Santa Catarina
da Justica Federal, excluindo-se qualquer outro Foro.

Sera admitida a impugnacado deste Edital, que devera ser encaminhada exclusivamente através de
Formuléario Online, devidamente fundamentada, no prazo determinado no Cronograma de
Execucéo.

As respostas serdo encaminhadas individualmente ao requerente e, caso a Comissdo de Concurso
da AMRIGS e a Comissao de Residéncia Médica (COREME), da Universidade Federal de Santa
Catarina (UFSC), verificarem a necessidade de alteracdes deste Edital, serdo publicados no site da
AMRIGS, Editais retificativos e/ou complementares.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso da AMRIGS em conjunto com a
Comissdao de Residéncia Médica da Universidade Federal de Santa Catarina - COREME/UFSC.

Floriandpolis, 31 de agosto de 2026.

Documento assinado digitalmente

Zulmar Antonio Accioli de Vasconcellos
Data: 04/09/2026 09:49:58-0300

CPF: ***.829.209-**

Verifique as assinaturas em https://w.ufsc.br

Zulmar Antonio Accioli de Vasconcellos
Presidente
Comissédo de Residéncia Médica
Universidade Federal de Santa Catarina
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ANEXO | - CRONOGRAMA DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

Periodo Descricdo das Etapas
Ofé(})gggggesa Prazo para envio de pedidos de impugnacéo do Edital.
Ofé?fggggesa Periodo de Inscrigdes e envio de titulos ou artigos.
Ogé}llﬁggg; Periodo de recursos da Homologacéo Preliminar das Inscrigbes.

22/11/2026 Data da Prova Teoérico-Objetiva.
09/12/2026 Consulta as Notas Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas.
18/12/2026 Divulgacéo do Relatério de Classificagdo pela AMRIGS.

Envio de documentos via PAI (https://validacoes-proafe.ufsc.br/?page id=3609)

e Pessoas com Deficiéncia (PCD): enviar documentacéo descrita no item 10.22.1;
19/12/2026 a e Pessoas pretas e pardas: enviar documentacdo descrita no item 10.23
28/12/2026 e Pessoas indigenas: enviar documentacédo descrita no item 10.24
e Pessoas quilombolas: enviar documentacéo descrita no item 10.25
e Pessoas trans: enviar documentacao descrita no item 10.26
Vide Edital de Convocacgéo, resultado e resposta a recursos da validacdo da autodeclaracdo de

Convocacao que
sera publicado.

pessoas aprovadas nas listas especificas (PPIQ/PCD/PT).

Vide Edital de
Convocacao que
sera publicado.

12 CHAMADA - As convocacles terdo prazo de 2 dias para a realizacdo da
matricula online, o que confirmard seu interesse na vaga para ingresso no
Programa de Residéncia Médica. Em caso negativo, serdo convocados o0s
respectivos candidatos suplentes. A matricula online ndo dispensard o candidato
aprovado de proceder a matricula presencial.

O candidato poderé informar previamente a sua desisténcia, o que agilizara para a
chamada de seu suplente. O candidato que desejar manifestar desisténcia devera
preencher o] formulario disponivel em
https://arquivos.ufsc.br/f/[d329b21927a947aaad18/, assinar eletronicamente e
enviar para o e-mail: coreme.hu@contato.ufsc.br, assunto: Desistente [SEU NOME
COMPLETOQ].

Vide Edital de
Convocacéo que
serd publicado.

Data para a 22 CHAMADA*

Vide Edital de
Convocacéo que
sera publicado.

Data para a 32 CHAMADA*

Vide Edital que
sera publicado.

Periodo de Inscricdo — Segunda Oportunidade

Vide Edital que
sera publicado.

Homologacgdo em Segunda Oportunidade

Vide Edital que
sera publicado.

Divulgacéo da Lista de Classificacao das Vagas em Segunda Oportunidade

01/03/2027 a
14/03/2027

Inicio do Programa de Residéncia Médica

* As orientacdes para o procedimento de validacdo das autodeclaracdes das pessoas candidatas as
vagas reservadas pela Politica de A¢bes Afirmativas, referente a 22 e a 32 chamada (se houver), sera
publicado no site oficial do processo seletivo e comunicado por e-mail pela COREME.
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